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CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 01/2022/BBH-ĐHĐCĐ               TP. Hồ Chí Minh, ngày …… tháng …… năm 2022 

 
 

DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT  
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG BẤT THƯỜNG LẦN 1 NĂM 2022 

CÔNG TY CỔ PHẦN NGUYÊN LIỆU Á CHÂU AIG 
 
 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa 
Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt 
Nam thông qua ngày 26/11/2019; 

- Căn cứ Điều lệ Công ty Cổ phần Nguyên liệu Á Châu AIG; 
- Căn cứ Biên bản họp Đại Hội đồng cổ đông số       ngày ____/____. 

 

QUYẾT NGHỊ 

 
Điều 1. Thông qua phương án phát hành cổ phần theo chương trình lựa chọn cho người lao động 

(ESOP) năm 2022 – 2023 và chào bán cổ phần ra công chúng. Chi tiết như sau:  

 

I. PHÁT HÀNH CỔ PHẦN THEO CHƯƠNG TRÌNH LỰA CHỌN CHO NGƯỜI 
LAO ĐỘNG (ESOP) NĂM 2022 - 2023 
 

1. Mục đích phát hành 
Nhân tài là tài sản quý nhất, là nguồn lực quan trọng nhất để doanh nghiệp duy trì vị thế 
của mình. Công ty Cổ phần Nguyên liệu Á Châu (“Công Ty” hoặc “AIG”) mong muốn 
thu hút nhân tài và nâng cao vai trò, trách nhiệm, quyền lợi những nhân viên có năng lực 
bằng cách khuyến khích, tạo ra nhiều hơn nữa cơ hội và động lực cho nhân viên thăng tiến 
trong công việc cũng như gắn kết và cống hiến lâu dài cho Công ty và các công ty con của 
AIG. Do đó, Hội đồng Quản trị AIG (“HĐQT”) trình Đại hội đồng cổ đông (“ĐHĐCĐ”) 
thông qua phương án phát hành cổ phần theo chương trình lựa chọn cho người lao động 
theo đối tượng, phương án phát hành dưới đây. 

 

2. Đối tượng phát hành 
Người lao động của Công Ty và các công ty con của AIG do HĐQT phê duyệt tại thời 
điểm phát hành (“Người Lao Động”).  
Các công ty con của AIG (“Công Ty Con”) là công ty đáp ứng một trong các điều kiện 
theo quy định tại Khoản 1 Điều 195 - Công ty mẹ, công ty con của Luật doanh nghiệp 
2020. 

 

3. Phương án phát hành 
 Loại cổ phần: cổ phần phổ thông. 
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 Mệnh giá: 10.000 đồng/cổ phần. 
 Vốn điều lệ trước khi phát hành: 1.706.012.980.000 đồng. 
 Số lượng cổ phiếu đang lưu hành: 170.601.298 cổ phiếu. 
 Tổng số cổ phần phát hành: 9.391.740  cổ phần. 
 Tổng mệnh giá phát hành: 93.917.400.000  đồng  
 Phát hành đợt 1: 8.530.064 cổ phần (tương đương 5% số lượng cổ phiếu đang lưu 

hành của Công Ty). 
 Phát hành đợt 2: 861.676 cổ phần. 
 Thời gian phát hành dự kiến: sau khi được Ủy ban Chứng khoán Nhà nước 

(“UBCKNN”) thông qua, dự kiến đợt 1 trong năm 2022. Đợt 2 trong năm 2023 và 
sau ít nhất 12 tháng kể từ ngày hoàn tất phát hành đợt 1. 

 Hạn chế chuyển nhượng: Cổ phần phát hành sẽ hạn chế chuyển nhượng trong 3 năm 
kể từ ngày phát hành, cụ thể: sau 1,5 năm kể từ ngày AIG phát hành cổ phần thì 
Người Lao Động được chuyển nhượng 50% cổ phần ESOP; sau 3 năm kể từ ngày 
AIG phát hành cổ phần thì Người Lao Động được chuyển nhượng 50% cổ phần 
ESOP còn lại.  

 Giá phát hành: 10.000 đồng/cổ phần. 
 Sau khi kết thúc đợt phát hành, nếu Người Lao Động đã được HĐQT lựa chọn không 

mua hết số lượng cổ phần chào bán thì toàn bộ số lượng cổ phần còn lại sẽ được 
HĐQT quyết định phân phối cho đối tượng khác cũng là Người Lao Động với giá 
10.000 đồng/ cổ phần. 

 

4. Thông qua phương án sử dụng tiền thu được từ đợt phát hành 
Tổng tiền thu được sau khi phát hành cổ phần cho Người lao động dự kiến được sử dụng 
để phục vụ cho hoạt động đầu tư, kinh doanh và bổ sung vốn lưu động cho Công ty. 

 

5. Thông qua đăng ký lưu ký bổ sung và đăng ký niêm yết bổ sung số cổ phiếu phát 
hành thêm 
Trong trường hợp cổ phiếu của AIG đã được đăng ký niêm yết chứng khoán tại Sở Giao 
dịch Chứng khoán TP.HCM (“HOSE”), ĐHĐCĐ thông qua việc đăng ký lưu ký bổ sung 
và đăng ký niêm yết bổ sung toàn bộ số cổ phiếu thực tế phát hành được theo phương án 
phát hành cho Người lao động theo quy định của pháp luật. 

 

6. Thông qua việc tăng vốn điều lệ, chỉnh sửa vốn điều lệ và số cổ phần trong Điều lệ 
của Công Ty sau khi hoàn tất phương án phát hành nêu trên 
Thông qua việc tăng vốn điều lệ, chỉnh sửa vốn điều lệ và số cổ phần trong Điều lệ của 
Công Ty lên tương ứng với tổng mệnh giá số lượng cổ phiếu thực tế phát hành và số lượng 
cổ phiếu thực tế phát hành theo phương án phát hành nêu trên. 

 

7. Ủy quyền cho Hội đồng quản trị 
 Quyết định và ban hành Quy chế chương trình phát hành cổ phiếu theo chương trình 

lựa chọn cho Người Lao Động. 
 Quyết định tiêu chuẩn và danh sách Người Lao Động được tham gia chương trình, 

nguyên tắc xác định số cổ phiếu được phân phối cho từng đối tượng. 
 Quyết định thời điểm phát hành, chỉnh sửa phương án và thực hiện các công việc 

theo đúng quy định pháp luật để hoàn tất việc phát hành cổ phiếu. 
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 Trong thời gian hạn chế chuyển nhượng, nếu có Người Lao Động nghỉ việc thì số cổ 
phiếu đã phát hành cho Người Lao Động đó sẽ được xử lý theo Quy chế chương trình 
phát hành cổ phiếu theo chương trình lựa chọn cho Người Lao Động do HĐQT ban 
hành. 

 Hoàn tất các vấn đề khác để tăng vốn điều lệ Công Ty. 
 Trong trường hợp cổ phiếu của AIG đã được đăng ký niêm yết chứng khoán tại Sở 

Giao dịch Chứng khoán TP.HCM (“HOSE”), ĐHĐCĐ ủy quyền cho HĐQT thực 
hiện các công việc cần thiết theo quy định của pháp luật để cổ phiếu phát hành thêm 
được đăng ký lưu ký bổ sung và đăng ký niêm yết bổ sung theo quy định của pháp 
luật. 

 Ủy quyền cho HĐQT, Tổng Giám đốc thực hiện các thủ tục đăng ký kinh doanh, các 
công việc liên quan theo đúng quy định của Luật Doanh nghiệp, Điều lệ Công ty và 
Pháp luật về chứng khoán và thị trường chứng khoán. 

 

 

II. CHÀO BÁN CỔ PHẦN RA CÔNG CHÚNG 
 

1. Phương án phát hành 
 
a Tổ chức chào bán : Công ty Cổ phần Nguyên Liệu Á Châu AIG  

 
b Tên cổ phiếu chào bán : Cổ phiếu Công ty Cổ phần Nguyên Liệu Á Châu AIG  

 
c Loại chứng khoán chào bán : Cổ phần phổ thông, tự do chuyển nhượng 

 
d Mệnh giá cổ phần : 10.000 đồng/cổ phần 

 
e Số lượng cổ phiếu đang lưu 

hành 
: 170.601.298 cổ phiếu 

f Vốn điều lệ của Công ty : 1.706.012.980.000 đồng  
(Bằng chữ: Một ngàn bảy trăm lẻ sáu tỷ, không trăm 
mười hai ngàn, chín trăm tám mươi nghìn đồng) 
 

g Số lượng cổ phần chào bán  
 

: Tối đa 20.868.638 cổ phần 

h Tổng giá trị cổ phần chào bán 
theo mệnh giá 

: Tối đa 208.686.380.000 đồng 
(Bằng chữ: Hai trăm lẻ tám tỷ, sáu trăm tám mươi sáu 
triệu, ba trăm tám mươi ngàn đồng) 
 

i Phương thức chào bán : Chào bán cổ phần ra công chúng thông qua đại lý phân 
phối 
 

j Đối tượng chào bán : Các tổ chức, cá nhân trong và ngoài nước có nhu cầu 
mua cổ phần Công ty Cổ phần Nguyên Liệu Á Châu 
AIG 
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k Giá chào bán  : Ủy quyền cho HĐQT xác định giá chào bán. Giá bán 
cổ phần không được thấp hơn 40.000 đồng/cổ phần.    
 

l Đáp ứng quy định về tỷ lệ sở 
hữu của nhà đầu tư nước 
ngoài 

: Đảm bảo đáp ứng quy định về tỷ lệ sở hữu của nhà đầu 
tư nước ngoài theo quy định pháp luật 

m Mục đích chào bán cổ phần : Số tiền huy động được từ đợt phát hành sẽ được sử 
dụng để mua cổ phần, phần vốn góp của các công ty 
con, công ty thành viên nhằm phát triển hoạt động sản 
xuất kinh doanh của Tập Đoàn và các Công ty này. 
 
Chi tiết kế hoạch sử dụng vốn, ĐHĐCĐ ủy quyền cho 
HĐQT quyết định. 

n Thời gian dự kiến chào bán : Trong năm 2022, ngay sau khi được UBCKNN chấp 
thuận và Công ty đã thực hiện công bố thông tin theo 
quy định 
 

o Phương án xử lý số cổ phần 
không chào bán hết 

: Ủy quyền cho Hội đồng quản trị tiếp tục chào bán cho 
các đối tượng khác theo giá chào bán phù hợp tại thời 
điểm chào bán nhưng không thấp hơn so với giá các 
nhà đầu tư đã đăng ký tham gia đợt chào bán và đảm 
bảo tuân thủ theo quy định hiện hành 
 

p Hạn chế chuyển nhượng : Chỉ hạn chế chuyển nhượng (1 năm) đối với số cổ 
phiếu không chào bán hết và được Hội đồng quản trị 
phân phối cho các đối tượng khác 
 

q Đăng ký niêm yết cổ phiếu và 
đăng ký lưu ký 

: Cam kết đưa toàn bộ cổ phiếu vào giao dịch trên thị 
trường giao dịch chứng khoán có tổ chức trong thời hạn 
30 ngày kể từ ngày kết thúc đợt chào bán 
 
Thông qua việc Công ty Cổ phần Nguyên liệu Á Châu 
AIG đăng ký chứng khoán tại Trung tâm Lưu ký 
Chứng khoán Việt Nam (“VSD”) và đăng ký niêm yết 
chứng khoán tại Sở Giao dịch Chứng khoán TPHCM 
(“HOSE”) 
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2. Ủy quyền cho Hội đồng quản trị 
- Quyết định thời điểm cụ thể thực hiện việc chào bán sau khi được UBCKNN chấp thuận; 
- Quyết định phương án chào bán chi tiết (bao gồm cả việc quyết định giá chào bán), thực 

hiện tất cả các thủ tục, quy trình theo phương án đã được phê duyệt, bao gồm cả việc bổ 
sung, chỉnh sửa, hoàn chỉnh hoặc thay đổi phương án này theo yêu cầu của các cơ quan 
quản lý Nhà nước sao cho việc chào bán của Công Ty được thực hiện và hoàn thành theo 
đúng quy định của pháp luật; 

- Hội đồng quản trị thông qua phương án đảm bảo việc phát hành cổ phiếu đáp ứng quy định 
về tỷ lệ sở hữu nước ngoài; 

- Lựa chọn tổ chức tư vấn, và quyết định toàn bộ các vấn đề khác liên quan đến việc chào 
bán; 

- Thông qua việc chỉnh sửa vốn điều lệ trong điều lệ Công Ty lên tương ứng với tổng mệnh 
giá số lượng cổ phiếu thực tế chào bán theo phương án nêu trên; 

- Quyết định kế hoạch sử dụng vốn chi tiết, linh hoạt điều chỉnh phân bổ nguồn tiền thu được 
từ việc chào bán cho các mục đích sử dụng vốn nhằm đảm bảo lợi ích cổ đông và Công Ty; 

- Lập, phê duyệt hồ sơ đăng ký lưu ký tại Trung tâm Lưu ký Chứng khoán Việt Nam (“VSD”) 
và hồ sơ đăng ký niêm yết cổ phần Công Ty tại Sở Giao dịch Chứng khoán TPHCM 
(“HOSE”); 

- Hội đồng quản trị thông qua kết quả chào bán cổ phiếu ra công chúng của Công ty; 
- Thực hiện các thủ tục thay đổi đăng ký doanh nghiệp của Công Ty liên quan tới việc thay 

đổi vốn điều lệ theo kết quả của đợt chào bán với Cơ quan nhà nước có thẩm quyền; 
- Triển khai thực hiện, phê duyệt tất cả các thủ tục, tài liệu cần thiết khác để hoàn thành việc 

chào bán thêm cổ phần theo phương án nêu trên. Tùy từng trường hợp cụ thể, HĐQT được 
giao/ủy quyền cho Chủ tịch HĐQT hoặc Ban Giám đốc thực hiện một hoặc một số nội dung 
được ủy quyền trên đây.  

 
Tỷ lệ biểu quyết thông qua là ...% 

 
Điều 2. Thông qua việc đăng ký chứng khoán tại Trung tâm Lưu ký Chứng khoán Việt Nam (“VSD”) 

và đăng ký niêm yết chứng khoán tại Sở Giao dịch Chứng khoán TPHCM (“HOSE”). Chi 
tiết như sau: 

- Chấp thuận việc Công ty Cổ phần Nguyên liệu Á Châu AIG đăng ký chứng khoán tại Trung tâm 

Lưu ký Chứng khoán Việt Nam (“VSD”) và đăng ký niêm yết chứng khoán tại Sở Giao dịch 

Chứng khoán TPHCM (“HOSE”). 

- Giao và ủy quyền toàn bộ cho Hội đồng Quản trị quyết định và thực hiện các công việc cần thiết 

để hoàn tất việc đăng ký chứng khoán tại VSD và đăng ký niêm yết cổ phiếu tại Sở Giao dịch 

Chứng khoán TPHCM (“HOSE”). 

Tỷ lệ biểu quyết thông qua là ...% 

 

Điều 3. Thông qua Quy chế công bố thông tin. 

Tỷ lệ biểu quyết thông qua là ...% 

 

Điều 4. Thông qua Quy chế nội bộ về quản trị công ty 

Tỷ lệ biểu quyết thông qua là ...% 
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Điều 5. Thông qua Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị 

Tỷ lệ biểu quyết thông qua là ...% 

 

Điều 6. Thông qua Quy chế hoạt động của Ban Kiểm soát 

Tỷ lệ biểu quyết thông qua là ...% 

 

Điều 7. Thông qua Điều lệ của công ty 

  Tỷ lệ biểu quyết thông qua là ...% 

 

Điều 8. Thông qua việc chi trả cổ tức bằng tiền mặt 

  Tỷ lệ biểu quyết thông qua là ...% 

 

Điều 9. Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày ban hành. Các thành viên Hội đồng Quản trị, Ban 

Tổng Giám đốc, các đơn vị khối phòng ban và các cá nhân liên quan chịu trách nhiệm thi 
hành Nghị quyết này. 

 

Nơi nhận:     
- Cổ đông; 
- HĐQT; 
- Ban TGĐ;  
- Lưu. 

Tp. Hồ Chí Minh, ngày … tháng … năm 2022 
TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
 
 
 
 
 
 

NGUYỄN THIÊN TRÚC 
 


	Du thao Nghi quyet(1)

